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INTRODUCCION 

La OSI Bidasoa, organización sanitaria integrada Bidasoa, creada el 1 de Enero de 2011 se constituye 
como organización de servicios integrada estructuralmente, que se plantea como objetivo fundamental 
asegurar la Continuidad Asistencial entre la Atención Primaria y la Atención Especializada de la 
población del Bidasoa. Población que afecta a 85.000 habitantes, y que integra 3 Centros de Salud de 
Atención Primaria y 1 Hospital Comarcal. OBJETIVO: Analizar el impacto económico del nuevo Modelo 
de Atención Asistencial de la OSI Bidasoa, aplicando objetivos de la Estrategia de la Cronicidad, 
mediante el modelo de estratificación de la población. 

MATERIAL Y METODOS 

MATERIAL Y METODOS: Una vez estratificada la población según la pirámide de Kaiser , actuando en los 
diferentes tramos de la población con intervenciones adaptadas : Gestión del caso: Unidad de 
Continuidad asistencial para pacientes pluripatológicos. Gestión de la enfermedad: Rutas asistenciales 
compartidas ente AP y AE, (GPS). Soporte a la Autogestión: Educación grupal, Programa Paciente Activo. 
Intervenciones sobre los factores de riesgo: D-Plan, Prevención salud población gitana, Deshabituación 
tabáquica. La OSI Bidasoa definió los OBJETIVOS de la Integración, las HERRAMIENTAS para llevar a cabo 
y se definió un MARCO EVALUATIVO con el cual medir el avance de las actuaciones implantadas. Dicho 
Marco Evaluativo planteó Indicadores sobre 3 ejes de análisis: ESTRUCTURA, PROCESOS Y RESULTADOS. 
Los Indicadores de ESTRUCTURA miden 4 dimensiones: La Estrategia, La Organización Funcional, Los 
RRHH y la Gestión Económico-Financiera. Los Indicadores de PROCESOS miden 2 dimensiones: Gestión 
de Procesos Asistenciales y Sistemas de Información y Comunicación. Los Indicadores de RESULTADOS 
miden 2 dimensiones: Resultados Intermedios y Resultados Finales. RESULTADOS: Tras la evaluación de 
los Resultados Intermedios obtenidos en los diferentes tramos , se detecta que las medidas aplicadas en 
la OSI Bidasoa durante el primer año de experiencia como organización integrada han redundado en una 
mejora de los Indicadores de Resultados. 

CONCLUSIONES 

Tras la 1º evaluación realizada de los Indicadores de Estructura, de Procesos y de Resultados, con un año 
de experiencia como Organización Integrada, podemos avanzar que los Resultados obtenidos tanto 
asistenciales como Económicos han generado una mayor Eficiencia en el consumo de Recursos, 
mejorando a su vez los resultados de Satisfacción tanto de pacientes, familiares como de Profesionales, 
con criterios de Accesibilidad, calidad y Eficiencia. 




